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Évaluation 
 

Remarque : Il existe trois types de questions pour évaluer les acquis : 

1) questions ouvertes ; 

2) vrai ou faux ; 

3) phrases à compléter. 

 

Combinez-les de différentes manières pour évaluer les connaissances avant et après le 

cours. Chaque type d’évaluation couvre un contenu différent. Aucun sous-ensemble 

ne couvre tous les objectifs de la formation. Veillez à combiner les questions de manière 

à évaluer chaque objectif de la formation. 

 

Les questions d’évaluation peuvent prendre principalement trois formes : a) 

interrogation informelle de l’ensemble du groupe, b) interrogation semi-formelle de 

petits groupes, ou c) interrogation écrite formelle et individuelle des participants.   

 

Vous trouverez sous le tableau d’autres suggestions pour évaluer les acquis.  

 

Questions d’évaluation pour le cours 1.1 

Questions Réponses 

Questions ouvertes 

Remarque : Formulez les questions ouvertes 

 sous forme d’interrogations, de requêtes ou d’instructions 

1. Nommez les quatre buts principaux de 

l’ONU.  

L’article premier de la Charte des Nations Unies 

définit quatre buts principaux : 

1. Maintenir la paix et la sécurité 

internationales. 

2. Développer entre les nations des relations 

amicales. 

3. Coopérer en résolvant les problèmes 

internationaux, et développer et 

encourager le respect des droits de 

l’homme et des libertés fondamentales pour 

tous. 

4. Être un centre où s’harmonisent les efforts 

des nations vers ces fins communes. 

2. Expliquez pourquoi la Charte des Nations 

Unies est le texte de référence de l’ONU 

1. Elle définit les principaux buts et principes de 

l’ONU. 

2. C’est un traité international qui lie les États 

membres. 

3. La Charte des Nations Unies a institué les six 

organes principaux de l’ONU et guide son 

travail. 

3. La Charte des Nations Unies a institué six 

organes principaux. Nommez-les tous et 

identifiez ceux qui interviennent le plus 

dans le maintien de la paix.   

 

 

(en gras, ceux qui interviennent le plus  dans le 

maintien de la paix).   

1. Assemblée générale : principal forum de 

décision pour les États membres, 

notamment en matière de maintien de la 

paix 
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2. Conseil de sécurité : a, selon la Charte des 

Nations Unies, la responsabilité principale du 

maintien de la paix et de la sécurité 

internationales. Il peut enquêter et 

recommander des mesures de règlement de 

différends entre États et au sein des États.    

3. Conseil économique et social. 

4. Conseil de tutelle. 

5. Cour internationale de justice. 

6. Secrétariat : Le Secrétariat effectue le travail 

quotidien de l’organisation, notamment en 

matière de maintien de la paix. Il compte un 

grand nombre de départements et de 

bureaux, parmi lesquels le Département des 

opérations de maintien de la paix, le 

Département de l’appui aux missions et le 

Département des affaires politiques, qui 

gèrent différents aspects du maintien de la 

paix. Le Secrétaire général est le « plus haut 

fonctionnaire » de l’ONU. 

4. Nommez les trois départements du 

Secrétariat de l’ONU actifs dans la 

gestion au jour le jour du maintien de la 

paix, ainsi que leurs acronymes.   

1. Le Département des opérations de maintien 

de la paix (DOMP). 

2. Le Département de l’appui aux missions 

(DAM). 

3. Le Département des affaires politiques 

(DAP). 

5. Nommez trois missions importantes du 

SGA aux opérations de maintien de la 

paix.  

 

 

Le Secrétaire général adjoint aux opérations de 

maintien de la paix : 

1. conseille le Secrétaire général sur toutes les 

opérations de maintien de la paix 

(planification, mise en œuvre, conduite) ;  

2. dirige et contrôle les opérations de maintien 

de la paix de l’ONU ; 

3. élabore des politiques et des lignes 

directrices sur la base des résolutions du 

Conseil de sécurité, notamment celles qui 

énoncent des mandats de mission ;  

4. fait rapport de chaque opération de 

maintien de la paix ; prépare les 

observations et recommandations du 

Secrétaire général au Conseil de sécurité ; 

5. veille à ce que les missions de terrain dirigées 

par le DOMP respectent les obligations 

applicables à la gestion des mesures de 

sécurité ; 

6. sert d’interlocuteur entre le Secrétariat et les 

États membres qui recherchent des 

informations sur les opérations de maintien 

de la paix de l’ONU.  

6. Nommez trois missions importantes du 

SGA chargé du DAM. 

 

Le Secrétaire général adjoint chargé du DAM 

appuie les opérations dans les domaines 

suivants : 

1. financement ; 

2. personnel ; 

3. administration ; 
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4. technologies de l’information et de la 

communication ; 

5. logistique. 

7. Énoncez quelques activités prioritaires 

du DAP. 

Le DAP est le département de l’ONU chargé du 

rétablissement de la paix et de la diplomatie 

préventive. Il oriente les missions politiques 

spéciales. Il est également souvent actif dans la 

prévention des conflits, le rétablissement de la 

paix et sa consolidation.   

8. Nommez et expliquez les trois niveaux 

décisionnels (ou autorité, 

commandement et contrôle) dans le 

maintien de la paix par l’ONU.  

1. Stratégique : prise de décisions politiques de 

haut niveau et gestion du maintien de la 

paix au siège de l’ONU. 

2. Opérationnel : gestion de terrain d’une 

opération de maintien de la paix de l’ONU à 

l’état-major de la mission.  

3. Tactique : gestion quotidienne des 

opérations militaires, de police et civiles à un 

niveau inférieur à celui de l’état-major de la 

mission, notamment supervision du 

personnel individuel. 

Vrai ou faux 

1. L’ONU a vingt-cinq ans.   Faux. L’ONU a été fondée en 1945. 

 

2. Ses membres sont nommés les « États 

membres ».   

Vrai. Aujourd’hui, 193 États reconnus sur 195 sont 

membres de l’ONU.    

3. L’un des principaux buts de l’ONU est de 

maintenir la paix et la sécurité 

internationales.  

Vrai. L’article premier de la Charte des Nations 

Unies définit quatre buts principaux. 

4. Le DAP aide à organiser des élections 

dans les pays en situation d’après-conflit.   

 

Vrai. La Division de l’assistance électorale 

évalue les besoins, guide les politiques et 

dépêche du personnel spécialisé. *** Les 

élections sont souvent un critère de retrait d’une 

opération de maintien de la paix. Partenaire 

essentiel des opérations de maintien de la paix, 

le DAP travaille avec elles sur les élections dans 

les pays en situation d’après-conflit. 

5. Le niveau stratégique est inférieur à celui 

de l’état-major de la mission. 

 

 

Faux. Le niveau stratégique est celui de la prise 

de décisions politiques de haut niveau et de la 

gestion du maintien de la paix au siège de 

l’ONU. Le niveau tactique désigne la gestion 

des opérations militaires, de police et civiles à 

un niveau inférieur à celui de l’état-major de la 

mission, notamment la supervision du personnel 

individuel.   

6. En tant que personnel de maintien de la 

paix de l’ONU, vous représentez votre 

pays. 

Faux. En tant que personnel de maintien de la 

paix de l’ONU, vous représentez l’ONU.    

Phrases à compléter 

1. Le document fondateur de l’ONU est 

______________. Il définit ses buts et ses 

organes principaux.    

La Charte des Nations Unies, ou Charte de 

l’ONU.  

2. Le ____________ est le nom donné aux six 

organes principaux de l’ONU nommés 

dans la Charte ainsi qu’aux institutions 

Système de l’ONU.  
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spécialisées, fonds et programmes des 

Nations Unies. 

3. Le _________________ dirige la branche 

administrative de l’organisation appelée 

____________. 

Le Secrétaire général de l’ONU dirige le 

Secrétariat, branche administrative de 

l’organisation.   

4. Le SGA chargé du DAM apporte un 

__________ spécifique aux missions de 

terrain de l’ONU.   

Appui. Les domaines dans lesquels le SGA 

apporte un appui spécifique aux missions de 

terrain de l’ONU par l’intermédiaire du DAM 

sont : 

1. le financement ; 

2. le personne ;l 

3. l’administration ; 

4. les technologies de l’information et de la 

communication ; 

5. la logistique 

(carburants, eau, logement, nourriture, 

bureaux et équipements, transport, services 

médicaux). 

5. Le DAP est le département de l’ONU 

chargé du (a) ______________________ et 

de la (b) __________________.  

(a) rétablissement de la paix 

(b) diplomatie préventive 

6. Le niveau ___________ du maintien de la 

paix par l’ONU est celui de la gestion de 

terrain.    

Opérationnel. Gestion de terrain d’une 

opération de maintien de la paix de l’ONU à 

l’état-major de la mission. Le niveau 

opérationnel reçoit du niveau stratégique des 

directives politiques de haut niveau et oriente à 

son tour le niveau tactique.   

 

Autres manières d’évaluer les acquis  

Associer les participants à leur formation et renforcer l’apprentissage sous différents 

angles de vue constituent des moyens importants d’évaluer les acquis. L’observation 

informelle les participants au cours des activités de formation permet de mieux suivre 

leurs progrès. Pour ce faire, vous pourrez également utiliser les scénarios ci-après :    

▪ Briefing sur les objectifs. Affectez un objectif de formation à chaque table. Scénario : 

se préparer à résumer l’un des contenus du cours à ses superviseurs. Donnez aux 

groupes assez de temps pour préparer et réaliser des présentations succinctes. 

Encouragez-les à se montrer professionnels et intéressants. Faites le bilan en les 

encourageant et en comblant les lacunes.    

▪ Présenter votre nouvel employeur. Combinaison de travail de groupe et de travail 

individuel. Scénario : un grand rassemblement informel de collègues ou de membres 

de la famille au sens large. Ils savent que vous travaillez dans le cadre d’une 

opération de maintien de la paix de l’ONU. Ils vous demandent de présenter votre 

nouvel employeur. Donnez aux participants 5 à 10 minutes pour déterminer ce qui 

compte le plus dans les contenus du cours 1 et préparer leur réponse. (Identifiez bien 

le public : collègues, famille ou les deux, car les points à retenir peuvent être 

différents). Écoutez les présentations. Variante : groupez les participants par deux 

pour améliorer la présentation de chacun avant d’intervenir devant tout le groupe. 

 


